
 

  

 

Die Evangelische Gemeinschaft Marburg-Süd e.V. sucht zum 1. September 2024 eine/n 

Gemeinschaftspastor/in (100%) 

Wir gehören zum Hessischen Gemeinschaftsverband (HeGeV) und sind eine wachsende Gemeinde mit 

aktuell rund 130 Mitgliedern und 80 Besuchern aus Marburg und Umgebung – vom Säugling bis zum 

Senior. Mit dem Fokus auf Jesus, dem auferstandenen Sohn Gottes, und auf der Bibel als dem 

verbindlichen Wort Gottes wollen wir entsprechend unserem Gemeindeleitbild Menschen für Jesus 

gewinnen, Christen im Glauben fördern und zur Ehre Gottes leben! 

Was wir suchen: 

• Du hast eine lebendige Beziehung zu Jesus. 

• Du hast eine abgeschlossene theologische Ausbildung (Bibelschule/ Bachelor/ Master oder 

vergleichbar). 

• Du bekennst dich zur Glaubensbasis der Evangelischen Allianz 

• Du hast eine Lehrbegabung und verstehst es, die Wahrheiten aus Gottes Wort anschaulich und 

gewinnend weiterzugeben um Menschen zu helfen im Glauben zu wachsen und dadurch eine 

Sprachfähigkeit über den Glauben zu entwickeln. 

• Du bist bereit, kontroverse Fragen aufzugreifen und diese im Licht der Bibel zu beleuchten.  

• Du predigst gerne und bist bereit das Predigen auch Anderen aus der Gemeinde beizubringen. 

• Du hast eine Leidenschaft für Gemeinde und Freude daran, gemeinsam mit uns zu überlegen, wie 

wir Raum für Wachstum schaffen und Menschen zu Jesus führen können (Erfahrung in 

missionarischem Gemeindebau hilfreich). 

Was wir bieten: 

• Eine unbefristete 100%-Anstellung über den Hessischen Gemeinschaftsverband (Stellenaufteilung, 

z.B. zwischen Ehepaaren, möglich) 

• Vergütung nach AVR.KW (Einführung AVR Diakonie Deutschland ab 2025 geplant), 

Jahressonderzahlungen (13. Monatsgehalt), Kinderzuschläge 130€ Brutto/100%-Stelle pro Kind, 

arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente  

• Harmonisches, wertschätzendes und strukturiertes Arbeiten in einem sehr motiviertem und 

engagiertem Gemeindeleitungsteam, bestehend aus unserem Jugendpastor und vier 

Ehrenamtlichen 

• An deinen Gaben ausgerichtete Aufgaben innerhalb der Gemeinde und der Leitung 

• Regelmäßige Reflexionsgespräche sowohl auf Verbandsebene als auch in der Gemeindeleitung mit 

Besprechung der aktuellen Arbeitssituation und beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten 

• Fortbildungszuschüsse durch den Hessischen Gemeinschaftsverband 

• Eine entwicklungsbereite Gemeinde, in der du initiativ deine Gedanken und Ideen einbringen kannst 

• Viele engagierte und initiative Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  

• Unterstützung bei der Wohnungssuche und beim Umzug 

• Leben in oder im Umfeld der Universitäts- und Kulturstadt Marburg mit einer sehr guten Infrastruktur 

(Schulen, Ärzte, kulturelle Angebote, etc.)  

Bei Interesse sende uns deine Bewerbung gerne als pdf-Dokument per E-Mail. Wir freuen uns auf ein 

Kennenlernen!  

 

  

Kontakt für Fragen und Bewerbungen: 

Dr. Christian Wagner (1. Vorsitzender) - 06424/7289947 oder 0152/22174805 - christian@marburg-sued.de  

www.marburg-sued.de 


