
 

 

Stellenanzeige: Tischlermeister (m/w/d) für Bau- und Möbeltischlerei in einem Inklusionsbetrieb 

 

Inspirieren – Mobilisieren – Orientieren  

Das ist unsere DNA in Kreligen, mit der wir Menschen in Glaubens- und Lebensfragen fördern wollen. 
Unsere Tischlerei wird daher zum Inklusionsbetrieb, die sich auf die Herstellung von hochwertigen 
Bau- und Möbelprodukten spezialisiert hat.  
Unser Ziel ist es, Menschen mit und ohne Behinderung gemeinsam in einem integrativen 
Arbeitsumfeld zu beschäftigen und zu fördern. 

Wenn Du diese DNA gleichermaßen in Dir trägst und dazu ein Tischlermeister bist, ist hier der richtige 
Ort für Dich - und vielleicht auch für Deine Familie! 

Im Rahmen des Generationenwechsels, suchen wir einen Nachfolger für die Leitung unserer 
Holzwerkstatt (Innungsbetrieb). 

 

Wir bieten Dir: 

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

Ein integratives und wertschätzendes Arbeitsumfeld 

Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

Leistungsgerechte Vergütung und attraktive Sozialleistungen, einschließlich: 

Wettbewerbsfähiges Gehalt, basierend auf Qualifikation und Erfahrung 

Betriebliche Altersvorsorge 

Gesundheitsfördernde Maßnahmen und Programme 

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zur Teilzeitarbeit 

Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 

Dich erwartet: 

Leitung und Organisation der Werkstatt 

Planung und Durchführung von Bau- und Möbelprojekten 

Anfertigung von individuellen Möbelstücken und Bauelementen nach Kundenwunsch 

Qualitätskontrolle und Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsstandards 

Anleitung und Unterstützung von Mitarbeitern, einschließlich Menschen mit Behinderung 

Zusammenarbeit mit Architekten, Designern und Kunden 

 



Dein Profil: 

Du hast eine anerkannte Meisterprüfung im Bereich Tischlerei erfolgreich abgeschlossen. 

Du verfügst über umfangreiche praktische Erfahrung in der Herstellung und Montage von Bau- und 
Möbelprodukten. 

Du hast bereits Teams geleitet und kannst Mitarbeiter, einschließlich Menschen mit Behinderung, 
motivieren und anleiten. 

Du bist in der Lage, auf die individuellen Bedürfnisse Deiner Mitarbeiter einzugehen und ein 
integratives Arbeitsumfeld zu fördern. 

Du arbeitest gerne im Team und kannst dich klar und effektiv mit Kollegen, Kunden und Partnern 
austauschen. 

Du bist in der Lage, Projekte eigenverantwortlich zu planen und durchzuführen, und behalten auch in 
stressigen Situationen den Überblick. 

Idealerweise hast Du Erfahrung im Umgang mit CAD-Programmen, Auto-Cut, imos und bist mit den 
neuesten Techniken und Maschinen in der Tischlerei vertraut. 

Führerschein Klasse B/BE: Ein Führerschein ist von Vorteil, um flexibel auf Baustellen oder zu Kunden 
fahren zu können. 

 

 

Wenn Du also Deinen Beruf zu Deiner Berufung werden lassen möchtest, dann sende bitte Deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen an: personal@grz-krelingen.de 

 

Hast Du vorher noch Fragen: 05167 970 138; ruediger.strecker@grz-krelingen.de – Rüdiger Strecker 
(kaufm. Vorstand) 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 

mailto:personal@grz-krelingen.de

