
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
                           

                  
             

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin  

für das Ambulant betreute Wohnen in Marburg 

einen Sozialarbeiter, Erzieher, Krankenpfleger, Ergotherapeuten (m/w/d)  

 

Hier ist Ihr Einsatz gefragt:  

 

Das können Sie von uns erwarten: 

• Mitarbeit und Entwicklung im Ambu-

lant Betreuten Wohnen Sucht 

• Vernetzungsarbeitsarbeit innerhalb 

der Suchthilfe in Marburg 

• Teilnahme an entsprechenden Fach-

gruppen und Arbeitskreisen  

• Mitarbeit in niederschwelligen Grup-

penangeboten 

• Mitarbeit bei der Teilhabeplanerstel-

lung 

• Teilnahme an Teilhabekonferenzen 

• Dokumentation der Leistungen 

• Zusammenarbeit mit der Selbsthilfe 

• Stellenumfang beträgt 100%. Teilzeit 

ist möglich. 
 

 

Wir sind der christliche Suchthilfeverband Blaues Kreuz Deutschland. Unsere Berufung sehen wir in der 

bewussten Wahrnehmung jedes einzelnen Menschen und der Begleitung auf ihrem individuellen Weg in 

ein suchtfreies Leben. Durch die über 135 Jahre lang gesammelten Erfahrungen, ca. 450 Beschäftigten 

und 2000 ehrenamtlich tätigen Mitarbeiter*innen können wir Suchtkranken sowie Angehörigen kompe-

tent zur Seite stehen. Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, die dem christlichen Glauben aufgeschlossen 

gegenübersteht und bereit ist, sich mit uns auf den Weg gemeinsamer Erfahrungen zu begeben. 

 

Ihr Einstieg gelingt durch:   

• Berufserfahrung in der Suchtarbeit oder 

im Bereich der Sozialpsychiatrie  

• Grundlegende Kenntnisse im Sozial-

recht/BTHG  

• Erfahrung im Umgang mit Klientinnen 

und Klienten in Krisensituationen 

• Empathie und Wertschätzung für die 

Belange der Klientinnen und Klienten 

• Führerschein Klasse B erforderlich 
 
 • 

 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkei-

ten 

• Vergütung erfolgt auf Basis der Ar-

beitsvertragsrichtlinien Diakonie 

Deutschland – nach Ausbildungsstand 

• Jahressonderzahlung nach Regelung 

der AVR 

• Überwiegend vom Arbeitgeber finan-

zierte Zusatzrente 

• weitere Beihilfen und attraktive Sozi-

alleistungen  

• Supervision 
 

Bei Interesse senden Sie uns gern  

Ihre aktuellen und stellenbezogenen Bewerbungsun-

terlagen  in einer PDF- Datei an  
Frau Celine Raster, personal@blaues-kreuz.de   


