R
Thiiringer Gemeinschaftsbund e.V. ENTSCHNEOEN
' s ; E FUR CHRISTUS
erband Landeskirchlicher Gemeinschaften THURINGEN

HinHorer, WeiterDenker, MitBeter, LosungsSucher, WegeFinder
mit einem Herz flr Jesus, Kinder und Familien gesucht

15% Beauftragte/r fur die Arbeit mit Kindern im Thuringer Gemeinschaftsbund
e.V. (TGB)/ Thuringer Jugendverband ,Entschieden fur Christus” (TEC)

Du mochtest:

e dass sich Kinder in Gemeinden wohlfuhlen?

e dass Kinder die gute Botschaft auf verstandliche Weise horen?

e Mitarbeitende von Kinder- und Jungscharkreisen durch Beratung, Coaching,
Impulse und praktische Hilfe in ihrer lokalen/regionalen Arbeit unterstitzen?

e die Neu- & Weiterentwicklung von Projekten und Kreisen begleiten?

Du bringst mit:

e eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus

o Teamfahigkeit und die Bereitschaft zu dienender Leitung

e kreatives und prozessorientiertes Denken

e eigenstandiges Arbeiten und offene Kommunikation

e Erfahrung im Umgang mit Kindern

e eine padagogische und/oder theologische Ausbildung ist winschenswert
e FUhrerschein und Auto (sowie Bereitschaft zu Reisen imm TGB-Gebiet)

Wir haben fir dich:

e Raum fur eigene Ideen

e engagierte Kindermitarbeiter/innen

e eigenverantwortliche Einteilung der Zeit

e Ansprechpartner in den Vorstanden des TEC und TGB

e UnterstUtzung bei Fort- und Weiterbildung

s Bezahlung nach dem Gehaltstarif des Thuringer Gemeinschaftsbundes e.V.
o Moglichkeiten zur Kombination mit anderen Arbeitsstellen im TGB

Noch Fragen? -> Gerne an thomas.kretzschmar@t-gb.de oder per Tel. 0171/ 6551035
Das Aufgabenprofil befindet sich auf der zweiten Seite.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! @&
Bitte per Mail (PDF) an vorstand@ec-thueringen.de & thomas.kretzschmar@t-gb.de

7 Wir sind Mitglied im Gnadauer Biindnis www.herzensjob.com
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Aufgabenprofil

Die Unterstutzung der lokalen Arbeiten mit Kindern im TGB ist primare Aufgabe (mind.
70%) der Stelle. Sie umfasst sowohl die geistliche Pragung, Ermutigung und Starkung
der Mitarbeitenden und der Kinder, als auch die praktische, beratende &
organisierende Hilfe. Es wird ein hohes MaB an eigenverantwortlicher und
selbstandiger sowie vernetzter Arbeit erwartet. Den Aufgaben entsprechend erfolgt ein
GroB3teil der Arbeit im Reisedienst (das Cebiet des TGB ist der Website zu entnehmen &
umfasst ca. 160km N-S / O-W-Ausdehnung im Verkehrsnetz). Ein relativ zentraler
Wohnort ist vorteilhaft. Die Arbeit umfasst im Wesentlichen folgende Bereiche und
Aufgaben (eine detailliertere Aufgabenbeschreibung liegt vor und kann auf Wunsch gelesen werden):

1. Beziehungsarbeit & geistliche Pragung des EC

¢ Mitarbeiterbegleitung/-coaching/-beratung

e Besuch von Kinderkreisen mit Vor- und Nachbereitung sowie Durchfihrung von
Kinderstunden, Kinder-/ Familiengottesdiensten u.a.

¢ Offentlichkeitsarbeit und Werbung

o ggf. (kapazitatsabhangig) DurchfUhrung bzw. Organisation von Veranstaltungen
sowie den regionalen Bedarfen entsprechenden Schulungen

2. Verbandsinterna & Verwaltung

¢ Kommunikation & Kooperation mit dem TEC-Vorstand & der TGB-
Geschaftsstelle

e Zuarbeiten zu verbandsinternen Medienformaten

e (Interessen-)Vertretung des TEC

o Telefonate, Mailkormmunikation, Post, StatistikfUhrung

3. Vernetzung und Weiterbildung

e individuelle Weiterbildung
¢ Teilnahme an und ggf. punktuelle Mitarbeit bei Kongressen fur Mitarbeitende in
der Arbeit mit Kindern o.a. des Deutschen EC-Verbandes




